
项目支出绩效自评表
（2025 预算年度）

项目名称 教师队伍建设-北京学者

主管部门 北京市教育委员会 实施单位 首都师范大学

项目资金

（万元）

年初预算数 全年预算数
全年执行

数
分值 执行率 得分

年度资金总额 100.000000 100.000000 99.981174 10.00 99.98% 10.00

其中：当年财

政拨款
100.000000 100.000000 99.981174 — 99.98% —

上年结转资

金
— —

其他资金 — —

年
度
总
体
目
标

预期目标 实际完成情况

整体目标：项目预期对可压缩 Navier-Stokes 方程的

适定性、稳定性和渐近性态、可压流体方程及其耦合

模型的适定性与稳定性及其数值模拟等、以及高维不

可压缩 Navier-Stokes 方程及相关模型解的适定性和

稳定性、边界层分析及其数值模拟等取得系列国际领

先的前沿成果。

具体目标包括：发表高水平学术论文，培养多名优秀

青年人才，培养研究生，助力数学一流学科建设和学

校双一流发展。

本年度项目对可压缩 Navier-Stokes 方程的

适定性、稳定性和渐近性态、可压流体方程

及其耦合模型的适定性与稳定性及其数值模

拟等，以及高维不可压缩 Navier-Stokes 方

程及相关模型解的适定性和稳定性、边界层

分析及其数值模拟等取得系列国际领先的前

沿研究成果。项目组成员发表高水平学术论

文，培养多名优秀青年人才，引进博士后，

培养研究生，落实助力数学一流学科建设和

学校双一流发展。

绩
效
指
标

一级

指标
二级指标 分值 得分

偏差原因分析及改进

措施

产出

指标

数量指标 25.00 25.00 无

质量指标 20.00 20.00 无

时效指标 10.00 10.00 无

成本指标 15.00 15.00 无

效益

指标
可持续影响指标 20.00 19.00 效益持续发挥作用。

总分 100.00 99.00


